Aneks
do Statutu Gimnazjum w Zaborowie,
ul. Stoleczna 182

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (Dz.U. nr 35 z 27.02.2007 r., poz. 222) Rada Pedagogiczna uchwala, co

nastepuje:

Do Statutu Gimnazjum w Zaborowie obowiazujacego od 30 listopada 2005 r. wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1. W rozdziale II — Cele i zadania Szkoty - § 6 otrzymuje brzmienie:

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

a)
b)

podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia,

podczas przerw — nauczyciele pelniacy dyzur (Regulamin dyzuréw
nauczycielskich stanowi zalacznik nr 6 do Statutu).

2. Zadania nauczycieli oraz innych pracownikoéw zwiazane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é organizowanych przez Szkote:

a)

b)

2)

h)

nauczyciele i inni pracownicy Szkoly zobowiazani sq natychmiast reagowac na
wszelkie sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace zagroze nie ich
bezpieczenstwa;

nauczyciele powinni zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na
terenie Szkoly, proszac o podanie celu pobytu na terenie Szkoty oraz w razie
watpliwosci co do intencji 0s6b postronnych - zawiadomié¢ pracownika
obstugi Szkoty o tym fakcie;

pracownicy obstugi maja obowiazek zwrdcic¢ si¢ do 0sdb postronnych
wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty Iub skierowaé t¢ osobe do
Dyrektora Szkoty;

nauczyciele, pracownicy Szkoty powinni niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow;
podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych uczniow obowiazuje zakaz opuszczania
terenu Szkoty;

po skonczonych zajeciach uczniowie korzystajacy z odwozoéw szkolnym
autokarem oczekuja na odwo6z — zgodnie z pisemnymi o$wiadczeniami
rodzicow — w szkolnej $wietlicy lub na terenie Szkoty; nad bezpieczenstwem
dzieci oczekujacych na odwoz szkolnym autokarem czuwaja: w §wietlicy —
prowadzacy zajecia $wietlicowe, na terenie Szkoty — wyznaczeni pracownicy
obshugi;

nauczyciele zobowiazani sa stosowac przyjete w Szkole procedury
postgpowania w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy przestepczos cia i
demoralizacja;

nad zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa czuwa powolany przez Dyrektora
Szkoty Koordynator ds. bezpieczenstwa w szkole — zgodnie z zakresem
powierzonych obowiazkow.



2. W rozdziale VI § 36 otrzymuje brzmienie:

Prawa i obowiazki ucznio w

Prawa uczniow

Uczen ma prawo do:

L.

2.

3.

~

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowe;.

Zapoznania si¢ z programem nauczania; jego tresciami, celami i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi.

Podmiotowego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.
Wyrazania wlasnych opinii i pogladow w oparciu o zasady demokracji i tolerancji w
poczuciu pelnej odpowiedzialnosci za stowa i czyny.

Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych bezpiec zenstwo i
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz do ochrony i
poszanowania jego godnosci i nietykalno$ci osobiste;.

Odpoczynku w czasie przerw mi¢dzy lekcjami.

Organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wilasciwy ch proporcji pomigdzy
wymaganiami, a mozliwos$ciami rozwojowymi ucznia i zaspakajaniem wlasnych
zainteresowan.

Rozwijania swoich zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw na zajeciach pozalekcyjnych lub
pozaszkolnych.

Pomocy nauczycielskiej ub kolezenskiej w prz ypadku trudno$ci w nauce i powtornego,
we wspdlnie ustalonym terminie, sprawdzenia i oceny wiedzy i umiej¢tnosci.

Jawnej, sprawiedliwej, obiektywnej i umotywowanej oceny za postepy w nauce

i zachowaniu.

Powiadomienia przez nauczyciela przedmiotu z tygodni owym wyprzedzeniem o terminie
1 zakresie pisemnych sprawdzian6w wiadomosci i umiejetnosci. W ciagu dnia moze si¢
odby¢ tylko jedna pisemna praca kontrolna, a w tygodniu nie wigcej niz trzy. Nie dotyczy
to tzw. kartkowek (10-15 minutowych obejmujacych mater iat z 1-3 lekeji).

Uzyskania w ciagu dwoch tygodni oceny z pisemnej pracy kontrolne;.

Poprawy prac klasowych i semestralnych w ustalonym, dogodnym dla nauczyciela i
ucznia terminie.

Indywidualnego toku nauczania i promowania.

Odpoczynku w przerwach migdzyl ekcyjnych i na czas §wiat ustawowych. Na okres
przerw $wiatecznych i ferii nie zadaje si¢ prac dodatkowych.

Korzystania pod opieka nauczyciela z pomieszczen szkolnych, boiska, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru bibliotecznego w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
w innych przypadkach - za zgoda Dyrektora Szkoly.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtno$ci ami.

Wplywania na zycie Szkoly poprzez dzialalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim i
organizacjach istniejacych w szkole.

Korzystania ze zbiorowego ubezpieczenia.



21.

22.

Korzystania z organizowanych przez Szkole wycieczek, imprez kulturalno-oswiatowych i
sportowych (zastrzezenie dotyczace postawy)

Korzystania z opieki socjalnej na zasadach okreslonych odpowiednimi przepisami. O
warunkach i formach korzystania z pomocy socjalnej informuje szczegdétowo pedagog
szkolny.

Tryb odwolawczy w przypadku lamania praw ucznia

Spory, ktore zaistnialy na tle razacego naruszania praw i obowiazkdw ucznia, rozstrzyga
si¢ na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron.

Whniosek o rozstrzygnigcie sporu uczen kieruje do Dyrektora, ktory powoluje komisje
sposrod nauczycieli oraz przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

Sprawy, ktorych zalatwienie wymaga wspoldzialania Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j,
wychowawcow lub nauczycieli z Samorzadem Uczniowskim i Rada Rodzicow, powinny
by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich stron.

W przypadku sporu, ktérego nie rozstrzygnigto w obrebie szkoty, rodzice ucznia maja
prawo zwroci¢ si¢ do wiadz o§wiatowych.

Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przyshuguje im prawo opieki i pomocy ze strony
Dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Obowiazki uczniéw

1. Udziat uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie si¢ do nich oraz
wiasciwe zachowanie w ich trakcie:

a) uczen zobowiazany jest uczeszczaé na zajecia wynikajace z tygodniowego
rozktadu zajeé, przybywaé na nie punktualnie;

b) mimo spdznienia na zaj¢cia uczen ma obowiazek przybycia do sali, w ktorej
si¢ odbywaja, nawet wowczas, gdy spoznienie jest znaczne;

¢) uczen ma obowiazek systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabiaé
prace domowe oraz stosowac si¢ do wszystkich polecen nauczyciela;

d) w czasie zajeé lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwagg, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos jedynie za zgoda nauczyciela;

e) uczen ma obowiazek dba¢ o mienie Szkoly oraz o porzadek w miejscu, w
ktérym przebywa; w przypadku wyrzadzenia szkody uczen i jego rodzice
maja obowigzek naprawienia jej lub pokrycia kosztow naprawy;

f) uczen ma obowiazek uczegszczac na zorganizowane dla niego zajecia
wyrdwnawcze, nieuczestniczenie w tych zajeciach jest mozliwe jedynie za
pisemna zgoda rodzicow dziecka;

g) uczen ma obowiazek uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach
pozalekcyjnych, z ktérych moze by¢ zwolniony jedynie na pisemna prosbe
rodzicow.

2. Usprawiedliwianie nie obecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych:

a) uczen zobowiazany jest przedlozy¢ Wychowawcy klasy usprawiedliwienie
nieobecnosci w Szkole podczas najblizszej godziny z wychowawca
nastepujacej po powrocie ucznia do szkoty;

b) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonu ja rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka na zajg¢ciach; oswiadczenie



moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicéw; dopuszcza si¢ ustne
usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka przez rodzicow podczas spotkan z
Wychowawca klasy badz telefonicznie;

¢) dokumentem usprawiedliwiajacym nicobecnos$¢ ucznia na zajgciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie.

3. Dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju:

a) uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu oraz noszenia
obowiazujacego stroju — zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora Szkoly;

b) w wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe jest zatozenie mundurku, uczen
przychodzi do szkoty w stroju galowym (biata blu zka, ciemna spddnica badz
ciemne spodnie)

¢) uczniowie, ktorzy tamia obowigzek noszenia mundurkdw, nie moga otrzymac
WyZszej oceny zachowania niz poprawna;

d) =ze wzgledu na szczegdlna organizacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
Dyrektor - w porozumieniu z Rada Pedagogiczna - moze wydac zarzadzenie
w sprawie nieobowiazywania w Szkole w okreslonym dniu lub dniach
jednolitego stroju.

4. Warunki korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie Szkoly:

a) w Szkole obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

b) zurzadzen elektronicznych uczen moze korzysta¢ jedynie za zgoda
nauczyciela;

c) na terenie szkoly obowiazuje zakaz fotografowania i nagrywania bez zgody
osoby fotografowanej czy nagrywanej;

d) jezeli uczen ztamie ustalone zasady, nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi
telefon badz inne urzadzenie elektroniczne i przekazaé¢ rodzicom z prosba o
podjecie rozmow z dzieckiem.

5. Wilasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikow Szko ty oraz uczniéw:

a) na terenie Szkoty zabronione sa wszelkie dzialania i zachowania agresywne,
niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmow oraz niekulturalnych gestow, a
takze spozywanie alkoholu, palenie papierosow, zucie gumy podczas zajec
lekcyjnych i uroczystosci szkolnych;

b) uczen ma obowiazek okazywac szacunek nauczycielom, pracownikom Szkoty
oraz uczniom,;

¢) uczen ma obowiazek podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli, pracownikow Szkoty
oraz ustaleniom Samorzadu Klasowego badz Samorzadu Uczniowskiego.

Nagrody

1. Nagrodg lub kar¢ moze otrzymac uczen, zespot uczniéw oraz zespét klasowy.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za:
- rzetelny stosunek do nauki i obowiazkow szkolnych potwierdzony wynikami,
- wzorowa frekwencje,
- prace spofeczna,



- wybitne osiagnigcia pozalekcyjne,

- pomoc innym,

- wzorowa postawe¢ w wyjatkowej sytuacii,

- innego rodzaju pozyteczne dzialania.
3. Szkota ma okreslone rodzaje nagréd:

- pochwata Wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy,

- pochwata Dyrektora Szkoly udzielona indywidualnie, wobec klasy, szkoty, rodzicow

(opiekundw),

- list pochwalny dla ucznia lub jego rodzicéw (opiekunoéw),

- nagroda ksiazkowa, rzeczowa,

- dyplom uznania,

- wpis do kroniki szkoty.
4. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody winien by¢ odnotowany w dokumentacji klasy,
Szkoty (zeszyt spostrzezen o uczniach, protokoty z posiedzen Rady Pedagogiczne;).

Kary

1. Kar¢ moze otrzymac uczen, zespol uczniow oraz zespot klasowy.
2. Kara moze by¢ udzielana w nast¢pujacej formie:
- upomnienia lub na gany udzielonej przez Wychowawcg wobec calej klasy,
- upomnienia lub nagany udzielonej w formie pisemnej w dzienniczku ucznia lub/i w
zeszycie spostrzezen o uczniach,
- upomnienia lub nagany udzielonej przez Dyrektora Szkoty wobec catej klasy, szkoty,
rodzicow,
- ustnego lub pisemnego powiadomienia rodzicow o niewlasciwym zachowaniu ucznia,
- zakazu uczestniczenia w imprezach i wyjazdach szkolnych na okreslony czas nie
dhuzszy niz 6 i nie krotszy niz 1 miesiac.
3. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos$¢ osobista ucznia.
4. Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw lub opiekundéw ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary.
5. Kary udzielane w formie pisemnej zastosowane przez Dyrektora Szkoty powinny by¢
odnotowane w dokumentacji szkolne;.
6. Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
7. W przypadku razacego nieprzestrzegania przyjetych w Szkole zasad uczen moze by¢
przeniesiony do innej szkoly (zgodnie z obowiazujacym prawem).
8. O przeniesienie ucznia wnioskuje si¢, gdy:
- notorycznie famie postanowienia Statutu,
- otrzymat kary przewidziane w Statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow,
- zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajac zdrowiu i zyciu
innych uczniow,
- dopuszcza si¢ czyndéw tamiacych prawo np kradzieze, wymuszenia, zastraszanie,
- uzywa narkotykow lub alkoholu.

Tryb odwolawczy w przypadku zastosowania kary

1. Od natozonej przez Wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty, w terminie 3 dni
od natozenia kary.



2. Dyrektor, w szczegdlnych przypadkach w porozumieniu z powolanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni i postanawia,

uzasadniajac pisemnie:
- 0 oddaleniu odwotania,

- 0 odwolaniu kary,

- 0 warunkowym zawieszeniu wykonania kary.

3. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoly odwotanie nie przyshiguje.

4. W przypadkach szczegdlnie drastycznych zachowan chuliganskich Dyrektor Szkoty
zawiadamia Wydziat Rodziny i Nieletnich Sadu Rejonowego.

2. W rozdziale IV — Organizacija pracy szkoty w § 24 dodaje sie zapis:

Zasady wyboru programéw nauczania i podrecznikow:

L.

Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program
nauczania oraz podrecznik sposrdd programow i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Wybrany program przedstawia Radzie Pedagogicznej, ktora sposrdd
przedstawionych przez nauczycieli programow ustala, w drodze
uchwaly, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow Sz kolny zestaw
programow nauczania i Szkolny zestaw podrecznikdéw, biorac pod
uwage mozliwosci ucznidow, a w przypadku podrecznika rowniez:

a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow,
b) wysoka jakos¢ wykonania podr¢cznika umozliwiaja ca korzystanie z niego przez kilka

lat.

3.

4.

Szkolny zestaw podrecznikow sklada si¢ z nie wigcej niz trzech
podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci, w ustalonym
ustawowo terminie, Szkolny zestaw programow nauczania i Szkolny
zestaw podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od nastgpnego roku
szkolnego.

Szkolny zestaw programéw nauczania i Szkolny zestaw
podrecznikow obowiazuja przez trzy lata szkolne.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna (na wniosek
nauczyciela lub Rady Rodzicow) moze dokona¢ zmian w zestawie
programow i podrgcznikow, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie
moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

3. W rozdziale III — Organy Szkoly— w § 17 — Dyrektor — po punkcie 10. dodaje sie

kolejne w brzmieniu:

11. Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot
uzywanymi podrecznikami na terenie Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacje, o ktérej
mowa wyzej, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim






